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Die Stiftungsverwaltung umfasste folgende Tätigkeiten:

Verwaltung der Patenschafts- und Spendenbeträge

Prüfung und Abwicklung der Rechnungen der Nachhilfeeinrichtungen und Dienstleister

Neu-Akquise von Nachhilfeinstituten als Kooperationspartner

Evaluation und Reporting der Stiftungsarbeit

Verwaltung
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Förderprogramm

Seit Gründung der Chancenstiftung 2007 fördert die Stiftung mit Sitz in Frankfurt am Main mit 
ihrem Bildungsprogramm jedes Jahr Mädchen und Jungen aus Familien mit niedrigem 
Einkommen.

In 2019 wurden 146 (+18 %) Stipendien vergeben, insgesamt über 1.600 seit Gründung.

Das Netzwerk der Nachhilfeinstitute umfasst 179 Kooperationspartner (+44 %) 

55 Prozent der Stipendiaten war weiblich. 

33 Prozent der Stipendiaten besuchte die Grundschule. 

Die meisten Stipendiaten benötigten Nachhilfe in Deutsch, Mathematik und Englisch. 

Insgesamt verteilten sich die Stipendiaten auf zehn Bundesländer. 



Alisa, 13 Jahre

Endlich nicht mehr ausgelacht werden

Alisa hat große Ziele, sie möchte einmal Ärztin werden. 
Doch alles Schritt für Schritt: Zunächst will die 13-Jährige 
nicht mehr von ihren Mitschülern gehänselt werden, 
denn schlechte Noten, so schrieb sie uns, bringen oft 
auch den Spott der Mitschüler. Dabei geht Alisa gerne 
zur Schule. Fächer wie Englisch, Sport, Gesellschaft und 
Politik bereiten ihr große Freude, nur in Englisch und 
Mathe hapert es noch ein bisschen. Durch einen Flyer in 
der Schule erfährt Alisa von der Chancenstiftung und 
bewirbt sich. Für gute Noten verspricht die 
Gymnasiastin sich große Mühe zu geben. 

Alisa ist eines der 146 Kinder, die 2019 ein Stipendium 
der Chancenstiftung erhalten haben. 
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Förderprogramm

Für die Verwaltung des Förderprogramms waren folgende Tätigkeiten notwendig:

Prüfung und Freigabe von Stipendienanträgen

Stipendienverwaltung: Pflege der Bewerbungsunterlagen, Antragsformulare, 
Datenmanagement und –auswertung

Betreuung der Stipendiaten, Recherche und Abstimmung mit Nachhilfeeinrichtungen

Abstimmung und Koordination der Nachhilfestipendien zwischen Lerneinrichtungen, 
Stipendiaten bzw. Eltern und Paten

Pflege der Stipendienwarteliste

Bearbeitung von Reklamationen und Kündigungen



Informations- und Bildungsarbeit
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Nach der Projektförderung zählte die Information der Paten, Spender und Förderer sowie 
die Kommunikation der Stiftungstätigkeit zum wichtigsten Aufgabengebiet. In 2019 stand 
das 10-jährige Jubiläum der Stiftung im Vordergrund. 

Ein wichtiges Medium war weiterhin die zentrale 
Stiftungswebseite. Dort veröffentlichten wir 
Informationen über die Themen und Schwer-
punkte der Stiftung. Zusätzlich berichteten 
wir über die Arbeit, anstehende Termine sowie 
Neuigkeiten. Auch hier stand das Jubiläum 
im Fokus. 
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Über ein E-Mailing informierte die Stiftung in vier Ausgaben die relevanten 
Zielgruppen. Paten und Spender sowie Nachhilfeeinrichtungen wurden über 
Entwicklungen, Veranstaltungen und Projektthemen auf dem Laufenden 
gehalten. 

Mit einem neuen Folder zum Jubiläum stellt sich die Stiftung potenziellen 
Förderern vor. 

Lokale Medienarbeit umfasste den Versand von Informationen und Bildern 
sowie Interviews. 
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Unter dem Motto „10 Jahre Aufwind geben“ feierte die Chancenstiftung gemeinsam mit Stipendiaten und 
Förderern die Erfolge des ersten Jahrzehnts. 

Mit Informationsständen und einem Benefizkonzert wurde auf die 
Arbeit der Stiftung aufmerksam gemacht. 



Akquise von Finanzmitteln
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Zur Finanzierung der Stiftungsarbeit und des Förderprogramms gehörte auch die Gewinnung und 
Betreuung von Paten, Spendern und Förderern. Wichtige Informations-und Akquisemedien waren die 
Webseite sowie thematische Mailings zum Beispiel zu Weihnachten. 

Die Online-Aktivitäten wurden weiter verstärkt durch den Einsatz 
von professionellem Suchmaschinen-Marketing sowie der 
Nutzung von GoogleAdwords. Darüber hinaus wurden Informationen 
über den social media Kanal Facebook verbreitet. 

2019 gab es 38 Paten, die insgesamt 83 Patenschaften 
ermöglichten. 
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Neben Privatspendern konzentrierte sich die Stiftung auf die Gewinnung von Großspendern. 
Dazu gehörten die Recherche und Ansprache von Unternehmen, die Erstellung von individuellen 
Präsentationen sowie die Entwicklung und Durchführung von gemeinsamen Spenden-Aktionen. 

Auf diesem Weg konnten Unternehmen wie SAP und SpencerStuart gewonnen werden. 

Die Zusammenarbeit mit fördernden Stiftungen wurde ausgeweitet. So übernahm die Union Investment 
Stiftung zwei Patenschaften. 




